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___editoriale

CCE

giunto il momento

di separarS| per essere

piu incisivi

di Anna Durante, Presidente Centro di Solidarieta di Pescara

opo sedici anni dalla nascita del nostro trimestra-
D le, la redazione ha deciso di proseqguire la pubbli-
cazione con cadenza quadrimestrale.
Le pagine de “IL Faro” 2021 hanno ricordato gli avve-
nimenti pil salienti di quaranta anni di attivita del nostro
Centro.

Da parecchi anni lamentiamo una situazione di forte
precarieta economica che si & andata sempre piu aggra-
vando tanto da paventare il rischio di dover sospendere
l'erogazione dei nostri servizi.

IL perdurare delle difficolta & dovuto ad un insieme di
fattori che ne delineano la complessita. Tra i vari aspetti
della crisi in atto va sottolineato che i servizi appartenenti
agli Enti del Terzo Settore (E.T.S.], senza risorse proprie,

dipendono, per il proprio funzionamento, dalle rette che

non sono assolutamente sufficienti per coprire le spese.
Tutto il sistema dei servizi per le dipendenze é regola-
to, a livello nazionale, da una normativa che risale a pil
di trenta anni fa. All'interno del sistema dei servizi manca
una concreta integrazione di tutti gli attori. Cio comporta il
venir meno della “pari dignita” degli attori stessi e di con-
seguenza e impossibile realizzare un sistema di intervento
fondato concretamente sulla presa in carico territoriale.
Grazie alla realizzazione di un progetto terapeutico edu-
cativo individuale condiviso e finalizzato al reinserimento
sociale potrebbero giovarsene tutti coloro che chiedono
aiuto. Purtroppo, in Abruzzo, il settore delle dipendenze

sembra essere ignorato. Nonostante nel triennio 2016-
18 in quasi tutte le regioni si sia registrato un aumento
dl budget di spesa regionale destinato alla cura delle di-
pendenze, la nostra regione ha diminuito del 31% la spesa
annuale riservata alle dipendenze patologiche. Cosi, tra le
regioni italiane, all Abruzzo spetta, sfortunatamente, il tri-
ste primato di essere il fanalino di coda, secondo quanto
contenuto in un articolo pubblicato nel giugno 2020 sulla
rivista “Medicina delle dipendenze”.

E evidente che tutto il sistema sanitario sta vivendo
grosse difficolta dovendo contenere la spesa pubblica che
spinge verso la definizione di priorita. Da anni, purtroppo,
la tossicodipendenza non & una priorita!

Pur essendo in attesa di segnali che ciindichino che il
sistema delle dipendenze vuole imboccare concretamen-
te la strada del cambiamento, da parte nostra abbiamo
awiato una serie di iniziative tra cui la realizzazione del
cosiddetto “Progetto di scissione” awenuto di recente.

Nel corso dei primi venti anni, all'iniziale attivita rela-
tiva all'area terapeutico-riabilitativa di recupero dalle di-
pendenze, il Ceis pescarese ha affiancato, con gradualita,
un'area altrettanto importante: quella dei servizi riservati
ai minori che, su disposizione del Tribunale per i mino-
renni, vengono allontanati dalle proprie famiglie tramite i
Servizi Sociali competenti per territorio.

continua a pag.7
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Iniziativa dovuta per ricompattarsi e per agire

Il Ceara si confronta a viso aperto:
problematiche vecchie e nuove

Reportage a cura di Fulvio Tentoni, Direttore Responsabile “Il Faro” di Pescara

‘ ‘ Ermanno Di Bonaventura: "Buona idea quella di coinvolgere
le autorita, ma anche noi possiamo sensibilizzare
attraverso le piattaforme social’

unioni del CEiS, invia Vittoria Colonna, si & tenu-

to un interessante dibattito su accreditamenti e
altre problematiche rientranti tra le novita riguardanti il
terzo settore e il destino delle varie comunita di recupe-
ro e accoglienza. Ospite d'eccezione Ermanno Di Bona-
ventura, presidente della comunita “Ali D’Aquila” e pre-
sidente del “Ceara”, ossia Coordinamento Enti Ausiliari
Regione Abruzzo. Propric da lui parte una descrizione
della situazione attuale.

N ello scorso mese di aprile, ospitati nella sala ri-

"Partendo dai criteri di assegnazione posti accredita-
ti & gia un bel terno al lotto. Riferendomi alla situazione
della Comunita “Ali d’Aquila”, che conosco bene, vedo che
ci hanno accreditato 12 posti anziché 20 pattuiti. Va da se
che questo depotenziamento ci mette in difficolta. Alcuni
di questi posti sono stati destinati altrove, altri ci sono, ma
non sono utilizzabili. Ora noi ce la potremmo fare anche
con quei posti in meno, ma & una questione di principio: se
sono stati assegnati non possono volatilizzarsi in questo
modo, senza alcuna spiegazione motivata.

"Proprio cosi - interviene Anna Durante —una volta che
le assegnazioni sono stabilite e finanziate, occorre rispet-
tare i piani. Sopratutto perché, se non spettano a noi, chi
dovrebbe utilizzarle? Aggiungo che a Pescara si & insedia-
to da poco il nuovo direttore del Serd e dovremo capire in
che modo vorra operare.”

“Per chiudere sull'argomento - sempre dalla voce di
Ermanno Di Bonaventura - partendo da 20 posti, poi ri-
dotti a 12, quei 12 dovrebbero essere garantiti. Invece si
scopre che non sempre & cosi. Ma come? Tu mi imponi
criteri di accreditamento, mi imponi tutta una serie di re-
gole ferree, ma poi 12 posti almeno me li devi garantire,
altrimenti sara sempre un gioco a perdere.

Interviene Michele Duilio, responsabile della LAAD di
Pescara: “La materia di cui parliamo era ampiamente co-
nosciuta dai nostri predecessori, vedi la dott.ssa Fasciani,
per fare un esempio. Invece, sostituiti questi, chi ha preso
il loro posto non riesce a dare risposte anche semplici.
Non riescono a capire che per adeguarsi ai nuovi stan-
dard noi abbiamo investito in conoscenze e in denaro. E
talmente complessa la materia per loro, che il cambio di
setting li ha messi ko.

Per fare un altro esempio, prima si collaborava spes-
S0 e, se mancava un'autorizzazione o un documento da
completare, venivamo contattati per sanare qualsiasi
mancanza. Adesso, con chiunque parli, non ne vieni a ca-
po, indice di poca conoscenza della materia o, ancora pil
grave, di nessuna cura per noi operatori.”

“Quella di oggi - rimarca ancora Anna - potrebbe es-
sere la prima di alcune riunioni indette per portare avanti
azioni concrete di gruppo, aventi come obiettivo la sen-
sibilizzazione verso le istituzioni, portandole dalla nostra

I partecipanti all'incontro Ceara a confronto
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parte. Prepariamo una lettera da indirizzare al Presiden-
te della Regione Abruzzo, al Presidente della Giunta, alla
Conferenza dei Capi Gruppo, e cosi via, in cui si dice che
noi deleghiamo due persone a occuparsi di rapporti con
chi gestisce gli accreditamenti e per il resto noifacciamo il
nostro lavoro, che non & quello di gestire scartoffie.

“La richiesta, quindi, sottolinea Fabrizio Mascitti, Diret-
tore Sanitario Comunita Residenziale “Colonna”, viene da
tutto il Ceara, per questo abbiamo voluto al nostro fianco
Ermanno, per rifondare il sistema delle dipendenze se-
guendo la nostra “mission”, altrimenti andremmo tutti
allo sharaglio.

“E stato il Sindaco Masci - di nuovo Anna - ad accompa-
gnarmi dal Presidente Marsilio perillustrare la situazione.
Questa solerzia non & merito mio o delle mie conoscenze,
ma frutto di una voglia di rendere pit semplici i meccani-
smi, in funzione di una reale evoluzione del settore.

C’é da considerare, inoltre, l'uscita dallo status di On-
lus, con tutte le conseguenze. Pensiamo che non abbiamo
ancora avuto una collocazione e questo disorientamento
durera ancora per qualche tempo, prima che ci collochi-
no in uno dei cinque previsti. Ma non resteremo fermi ad
aspettare, questo e garantito.

L'idea & quella di sollecitare i direttori dei quattro SerD
abruzzesi - annuncia Angela Mariani, responsabile de “Il
Sentiero” - in modo da anticipare l'incontro con U'Asses-
sore preposto. Se ne parld in quel periodo, ricordo che an-
che il Direttore della Usl disse che avrebbe voluto riscon-
tri entro un mese per verificare l'andamento dei colloqui.
Poi, con il cambio del responsabile, non arrivarono grandi
notizie. Adesso la scelta & ricaduta sui capigruppo in Con-
siglio Regionale, i quali dovrebbero perorare questa causa
piuttosto delicata.

Criticita anche a livello formale un po’ per tutti e parti-
colarmente nello specifico riguardo per le fatture fiscali:
il commento dalle responsabili del “Cled”, Rita Amato e
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Concetta Di Cesare: "Un dedalo anche riguardo a questo
adempimento: chi vuole la prefattura, chi il pagamento
mensile, altri ogni trimestre; Pescara la paga puntuale,
Chieti quando si ricorda... inutile cercare di regolarizzare
seguendo un accordo. D'altronde, se il caos regna nelle
faccende importanti, figuriamoci in quelle relativamente
semplici.”

“Per andare a concludere questo pomeriggio di condi-
visione"- & ancora Ermanno che riprende la parola - "sicu-
ramente molto intenso e utile, mi permetto di condividere
con voi la sensazione di essere piuttosto soli a sostenere
le nostre battaglie per la salute di molti utenti e soprattut-
to per la prevenzione, che poi & un concetto fondamentale
almondo d'oggi, si dovrebbe uscire pit allo scoperto, sen-
za aver pauradi non centrare l'obiettivo al primo colpo.

Penso che sia venuto il momento di farci conoscere,
farci sentire e farci leggere. Penso a un sito in cui con-
dividere le nostre attivita, quelle che raccontano un suc-
cesso, ma anche quelle che documentana un fallimento,
per il quale si potrebbe fare tesoro, per non sbagliare di
nuovo.

Sono convinto che si possa tentare questa mossa, per-
lomeno in via sperimentale, osservando i risultati. Po-
tremmo iniziare inserendo un po'di notizie varie, qualche
dibattito, introducendo man mano critica positiva e rifles-
sioni. Abbiamo constatato che allo stato dei fatti siamo
“invisibili” alla maggior parte dei cittadini. Invece potrem-
mo dare tanto, avendo ricevute a nostra volta. Dall'ester-
no vediamo tanti numeri, ce li propongono in tutti i modi
possibili. Ma i numeri non sono le persone, le storie che
possono raccontare, il confronto tra noi.

Se leggiamo solo le statistiche, avremo sempre un
quadro a meta. Prendiamo un dato come il consumo di
sostanze: ci dicono che & aumentato del 10%, ma se nes-
suno approfondisce la notizia, la spiega, la commenta il
dato resta li, inutilizzato, inservibile.

Se la cosa vi interessa, iniziamo da ora e portiamo
avanti le nostre battaglie anche sui Social, oltre le pubbli-
cazioni e le varie Tavole Rotonde.”

‘@ﬂﬁn\ — Il Faro



Da noi niente prezzi e costi
sono imposti dai clienti

Non si confondano

razionalizzazione e razionamento

mi tempi lo fa con ancora piu evidenza, che il

primo e immediato effetto dell’aumento del co-
sto delle materie prime & l'incremento proporzionale
(o anche piu che proporzionale) del prezzo di vendita
del bene o del servizio per il pubblico.

Non c'é infatti altro rimedio per il panettiere che
vuole garantirsi la sopravvivenza economica e che ha
subito un aumento del costo della farina o dell’'energia
elettrica, se non quello di aumentare il prezzo del pa-
ne per i clienti.

Cosa simile avviene per le aziende erogatricidi ser-
vizi e non produttrici di beni: se aumenta il costo del-
la benzina o quello del lavoro, a sequito, per esempio
delrinnovo del contratto collettivo dei ferrotranvieri, la
prima, inevitabile conseguenza & quella di rivedere, in
rialzo, le tariffe e i biglietti per i passeggeri.

In verita, oltre alla leva del prezzo di vendita, esi-
ste un altro meccanismo di difesa all’aumento del co-
sto delle materie prime o comunque una strategia
per tentare di salvare aziende in crisi; esso consiste
nell’attuare una politica di saving, di contenimento dei
costi, partendo, spesso, proprio da quelli dei lavora-
tori.

Spesso alcuni politici e assessori locali si sono van-
tati nel recente passato di aver sanato, per esempio,
i conti della Sanita regionale grazie all'efficientamen-
to dei costi del personale (confondendo evidentemen-
te due termini diversi, razionalizzazione e razionamen-
to delle risorse, e omettendo poi di farci sapere chi ha
realmente pagato i costi di questi tagli alla sanita loca-
le, se é vero, come sembra, che i tempi di attesa per un
esame strumentale diagnostico in una struttura pub-
blica sono a dir poco imbarazzantil.

Per tagliare i costi del personale, alcune aziende
private in crisi danno incarico a specializzati “tagliato-
ri di teste”, che riescono a incoraggiare dialetticamen-
te 0 minacciosamente alcuni lavoratori, evidentemen-
te considerati solo come costi aziendali e non risorse,
a dare le dimissioni.

Ci sono poi altre aziende, come lo & il nostro Centro,
in cui non & possibile né attuare la politica del prezzo
di vendita del servizio, né quello del contenimento del
costo del personale.

Sembra strano, ma & cosi, e questo vale per noi co-
me per gli altri erogatori privati di servizi sociali e sani-
tari in convenzione/accreditamento con il servizio pub-
blico.

| nostri clienti istituzionali, infatti, impongono un
prezzo di remunerazione delle nostre prestazioni le-
gate alla giornata/presenza dell'utente. Viene cioe sta-
bilito un prezzo fisso [per le strutture riabilitative] o
massimo [per quelle socio assistenziali che si occupa-
no di minori], per ogni giornata di presenza dell'utente.

I P esperienza quotidiana ci insegna, e negli ulti-

6

di Marco Mauriello (Direttore Amministrativo Ceis)

Viene altresi stabilito un numero massimo di uten-
ti che & possibile accogliere ogni giorno in una struttu-
ra (in base ai metri quadri della struttura stessa, ma
anche a dei criteri che sono riconducibili al cosiddet-
to Fabbisogno regionale dei servizi di assistenza, che
si dice cosi ma che silegge in Limite massimo al tetto
di spesa pubblical.

L'unica strategia ammessa € quella di avere sem-
pre le comunita con il numero massimo di utenti, per
avere un fatturato massimo, ogni giorno dell’anno. Im-
presa, questa, a dir poco complessa, in considerazione
del fatto che la data di ingresso dell’'utente in comuni-
ta (o ancor di pil la determinazione o meno se l'uten-
te pud intraprendere un percorso in comunita, a pre-
scindere dalla volonta dell'utente in tal senso) & decisa
dallo stesso cliente istituzionale che sicuramente non
ha la preoccupazione del nostro fatturato.

Altra complessita al raggiungimento del “pieno fat-
turato” & insita nel delicato "materiale umano” che trat-
tiamo. Soprattutto nel settore riabilitativo, ove la moti-
vazione dell'utente tossicodipendente & imprescindibi-
le per 'awiamento (e la continuazione] del percorso di
recupero, non & scontato che, semmai avessimo liste
di attesa e la piena collaborazione del settore pubblico
inviante, in concomitanza della dimissione di un uten-
te dalla comunita, avriemmo immediatamente l'ingres-
so diun altro utente.

Ne deriva cheil fatturato non pud mai essere pieno.

Per contro, 'ammoantare dei costi lo &!

Gia, perché il nostro interlocutore pubblico (maga-
ri ne avessimo uno solo!) da una parte ci impone una
tariffa massima da riconoscerci per ogni utente segui-
to al giorno e dall’altra ci impone di avere degli ingen-
ti costi del personale [che di fatto costituiscono oltre il
70% di tutti i costi annuali).

| manuali di autorizzazione sanitaria previsti per tut-
te le strutture riabilitative e a cui siamo tenuti ad ot-
temperare, impongono la dotazione di un numero fis-
so di figure professionali specialistiche indipendente-
mente dal numero degli utenti seguiti ogni giorno. An-
zi, ci viene imposto addirittura il monte ore settimana-
li [si parla finanche di minutaggio giornaliero) che ogni
figura professionale deve essere presente in struttu-
ra. Con l'applicazione di un contratto collettivo nazio-
nale di lavoro, il costo del personale e di fatto imposto
dal nostro cliente.

Restano nella capacita manageriale di saving (!] i
costi delle locazioni (che corrispondono ad altro 15%
del totale dei costi dell'anno]. Anche a riguardo il no-
stro cliente istituzionale ci impone, indirettamente, il
canone, dal momento che ci prescrive che, per ogni
utente, sia necessario disporre di tot metri quadri per
camera da letto, tot per attivita ricreative, tot per loca-
le pranzo, ecc..
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Infine ci sono i costi per utenze, generi ali-
mentari, altri costi variabili. A riguardo non si
pud certo imputare a qualcuno in particolare,
ma solo domandarsi se un intervento del legi-
slatore sia quanto meno opportuno, che anche
la nostra azienda, senza scopo di lucro, deb-
ba subire, come tutte le altre imprese for profit
(che se non altro hanno dalla loro parte la pos-
sibilita di agire sul prezzo di vendita), 'aumento
considerevole delle materie prime e delle uten-
ze in particolare.

D’altro canto, da sempre, dobbiamo soppor-
tare, pur non fatturando con IVA, il costo dell'IVA
sugli acquisti, al pari di qualsiasi altro cittadino,
senza possibilita di rivalsa della stessa.

Siamo, in conclusione, schiacciati da mecca-
nismi “di mercato” su cui non pessiamo agire e
spesse volte & mortificante registrare pessimi
risultati di bilancio derivanti, oltre che da nostre
responsabilita, anche (e vorrei dire soprattutto)
da tali meccanismi che subiamo.

Allo stesso modo & addirittura irritante senti-
re, came ci & capitato sovente, anche nel recen-
te passato, testimonianze di brillanti imprendi-
tori e professionisti, che dicono di essere riu-
sciti a risanare aziende in crisi, oltre che percheé
dotati di sovrannaturali capacita e intelligenze,

erché hanno potuto far leva su due meccanismi
aumento ricavi unitari e abbattimento dei costi)
che invece a noi sono negati.

“La gestione congiunta delle due macroaree con carat-
teristiche completamente differenti, ha comportato, nel
corso dei successivi venti anni, nella gestione ordinaria,
una complessita organizzativa e gestionale che ha appe-
santito e, per certi versi, reso antieconomica lintera ge-
stione della struttura”. All'interno di questo numero, per
una comprensione pil esaustiva dell’argomento, si potra
leggere un articolo di Marco Mauriello.

Tutti i servizi nati dal 2000 in poi con il progetto “IL Pic-
colo Principe” e la Ludoteca “"Thomas Dezi" costituiranno,
quindi, una realtd con una personalita giuridica propria e
gradualmente con una propria autonomia.

Aver promosso la nascita di questi servizi, averne con-
diviso le responsabilita, le difficolta ma anche la soddi-
sfazione del loro radicarsi nel territorio come preziosa
risorsa di riferimento per le Istituzioni, fa scaturire dal
mio cuore sentimenti di profonda gratitudine al Signore
per aver destato in me il desiderio di prestare attenzione
anche alla lacerante sofferenza di tanti minori.

Questo &, per me, un tempo carico di emozioni, ma an-
che di riflessioni profonde. Assistere alla nascita di un‘as-
sociazione e, come un organismo vivente, essere parte
della sua crescita per quaranta anni & un‘esperienzaricca
di vita, coinvolgente, impegnativa. Talvolta il tutto rappre-
senta un mistero che, piano piano, si svela... il mistero
della chiamata! Chiamata a prestare un servizio senza
rivendicare pretese. E arrivato, ora, per i servizi appar-
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tenenti alla macroarea dei minori, il tempo di “salpare”
verso l'autonomia.

Un grazie speciale a quanti hanno svolto il loro servizio
con assoluta dedizione ricordando insieme che “si & re-
sponsabili per sempre di cid che si & amato™.

Concludo con un invito ai nostri lettori: awiare una
“cordata di solidarieta” in favore del Ceis.

Chiedere cio di cui si ha bisogno & una delle regole fon-
damentali divita!

Attualmente il Ceis ha bisogno di essere aiutato per po-
ter continuare ad aiutare. A chi rivolgersi se non anche a
coloro che, per primi, hanno sperimentato la solidarieta?

Solidarieta, capacita di operare il cambiamento.

Non ci aspettiamo gesti eclatanti. Assolutamente.

Don Mario Picchi era solito raccontare una sua espe-
rienza: “Nel buio dell'Arena di Verona la candelina acce-
sa da ogni spettatore permette di uscire dall'oscurita del
momento”.

E infine la parola che don Mario pil amava:

“Se ogni piccolo uomo
in guesto piccolo mondo
fa una piccala cosa,

il mondo cambia.”

Grazie di cuore per la vostra generosita.

s>\ — Il Faro
patal



“Una ramificazione

che germogliera in crescita”

di Assunta Pietrantonio (Coordinatore "Il Piccolo Principe")

\
i il tempo che hai perduto per latua rosa che hareso
E la tua rosa cosi importante”. E grazie al tempo che
dedichiamo a chi ci sta vicino che le persone posso-
no comprendere quanto sono realmente importanti per noi.

Il tempo & cosi prezioso che tutti ne vorremmo di piu e sa-
rebbe davwero impossibile calcolarne il valore. E del tempo
trascorso insieme, delle avventure vissute, delle conquiste
raggiunte, dei fallimenti condivisi che vogliamo parlare dando
valore ed importanza a quanto fatto in questi anni insieme.

Se pensiamo al lontano 2000 quando nasce il Piccolo Prin-
cipe con le due comunita educative, automaticamente i rifac-
ciamo ad una realta appartenente al Ceis, incorporata in un
sistema grandissimo gia in essere da oltre 20 anni e gia adulta
con la capacita di commuovere e reggersi in totale autonomia.

Noi operatori di allora, giovani alle prime armi ed ancora
incapaci di prendere in mano e maneggiare contenuti cosi
difficili come ['abuso e il maltrattamento, abbiamo trovato in
Anna e in altri operatori i nostri punti di riferimento.

Le lunghe chiacchierate, le lunghe ore trascorse a com-
prendere, ridefinire, capire e trovare la soluzione giusta per
quel minore e per quella famiglia, ci hanno uniti tutti nella con-
sapevolezza che la presa in carico nasce da un atto d'amore
verso chi chiede aiuto e necessita di essere capito, non giudi-
cato, aiutato, sostenuto e in definitiva “recuperato”.

Il Progetto-Uomo, nella mission di attenzione al prossimo,
ci ha insegnato che un percorso di cambiamento e di recupero
della genitorialita adeguata sara possibile solo se ci sgancia-
moda un’ottica giudicante e mettiamo in atto le nostre risorse
necessarie a cogliere il positivo nell’altro maneggiandolo con
cura e scommettendoin Lui al fine del recupero. Ogni bambino
ha diritto al proprio genitore adeguato nella consapevolezza
che laddove & possibile vale la pena scommettere.

Nel frattempo di presa in carico in presa in carico siamo
cresciuti, cambiati e, soprattutto, noi operatori storici abbiamo

Momenti di vita quotidiana dei piccoli ospiti
delle comunita del Piccolo Principe

cominciato a sentire forte l'appartenenza, 'amore per il servi-
zio, la volonta di recuperare i genitori, il desiderio di garantire
un futuro migliore ai nostri minori e armati da quel forte senso
di gratitudine ad Anna, abbiamo pensato, voluto e condiiso il
desiderio di andare avanti non lasciando sfuggire la realta che
da oltre 20 anni ci ha vislo crescere. Quest’anno, dopo la forte
difficolta dei due anni trascorsi nella pandemia che ha colpito
in tante occasioni le comunita educative, ¢i siamo trovati ad
affrontare una difficolta economica importante sfociata nella
necessaria ed imprescindibile soluzione della scissione dal
Ceis. Emotivamente dirci scissi da una realta che ci ha creati,
sostenuti ed aiutati a crescere ci spaventa ma mi piace pen-
sare alla nostra crescita come a quella di un bambino che ha
imparato a nuotare, diventando adulto, tra gli adulti.

In altre parole crescendo sviluppiamo in diversi gradi un'i-
dea, una rappresentazione mentale delle relazioni significati-
ve, impariamo a tenere a mente gli altri e ad avere fiducia nel
fatto che anche loro faranno altrettanto con noi. Non abbiamo
bisogno della conferma dei sensi, della presenza fisica a tutti
i costi per sentirci amati e rassicurati dalla presenza di un le-
game affettivo.

Cosi in questi giorni, vivendo sulla nostra pelle la scissione,
magari potremmo provare di primo impatto un senso di smar-
rimento, paura di inadeguatezza, incertezza del nuovo, forte
senso di responsabilita personale, ma il tutto va superato e
trova linfa di vita nella consapevolezza che esiste quel legame
strutturato, consolidato e cresciuto che ci porta a dire non sia-
mo soli ma la fonte a cui possiamo sempre attingere e chiara
ed inestinguibile, si tratta della base formativa che abbiamo
ricevuto e la mission da cui siamo partiti.

Abbiamo bisogno di darci tempo, di stare a coltivare la no-
stra “rosa”, di addomesticare la nostra “volpe” per rendere
nobile il nostro lavoro ricordando da dove siamo partiti, da chi
siamo stati accompagnati e dove vogliamo arrivare.
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La storia del Gruppo Solidarieta
di Pescara in foto

A 1.3 febbraio 2007 Ialiora sindaco di pescara, Luciano
DAlfonso, in visitd in Serbia con und delegazione (tra cui
Annd purante) per und missione di cooperazione inter-

nazionale, orgonizzatd per dare seguito alla collabord-
zione awiatd nellagosto 2006 con il comune di Sabac
al fine di attivarvi un servizio per il recupero dei tossico-
dr'pendenti e delle persone affette da disagi relazionall

) Dicembre 2018 if Ceis & solito solennizzare il Santo Na-

tale con la celebrazione di una messa riservata agli

utenti, alle famiglie, agli operatori € ai volontari dell'as-

sociazione. Qui nelld Chiesa del Cuore immacolato di

Maria in vid Veespucci.

P 25 giugno 2010: in occasione della Giornate Internazio-
nale contro la droga, und rappresentanzd di utenti, g&-
nitori, Operdtori del Ceis di pescard presenzia alla gior-
nata in ricordo di den Mario picchi @ Roma, scomparso
il 29 maggio di quell'anno. Al centro, il NUOVO presidente
del CEIS di Romd, Roberto Mineo.

. Febbraio 201Z abbondanti nevicate sullacasa P w
che ospita ld Comunitd Terapeutica Il Faro @ Brittoli.
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FOTO 1. Luglio 2012, cena sociale del centro di ascolto Il Sentiero di Silvi, con Anna Durante e Antonia Arganese, storici volontari e fonda-
tori del cda. FOTO 2. Ottobre 2012, i ragazzi e gii operatori della Comunitda Terapeutica in gita ad Assisi, salutano Padre Carmine Terenzio,
frate francescano per lungo tempo a Pescara. FOTO 3. 27 giugno 2014, inaugurazione della nuova sede del Centro di Solidarieta - che
riunisce nei locali di Viale Vittoria Colonna | servizi fino ad allora aventi sede in Viale Regina Margherita e in Via del Santuario - con il taglio
del nastrc ad opera di 5.E.R. Mons. Tommaso Valentinetti, FOTO 4. Il centralino e il punto di accoglienza. FOTO 5. Ottobre 2016, anche il Ceis
celebra il Giubileo della Misericordia con una funzione presieduta da S.ER. Mons. Tommaso Valentinetti nella cattedrale di San Cetteo.
FOTO 6 e 7. 26 giugno 2015, in occasione della Giornata Mondiale contro la droga, consegna degli attestati di graduazione ai ragazzi che
hanno concluso il programma, nella Comunita terapeutica Il Faro a Caramanico. FOTO 8. Giugno 2016, una rappresentanza del Ceis di Ra-
venna in visita al Ceis di Pescara, anche per conoscere meglio l'esperienza dei Gruppi Speciaii.
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FOTO 1-2-3-4. Febbraio 2016, L'lkea di San Giovanni Teatino, nell'ambito dei “Progetti Sociali Locali”, ha donato nuovi arredi alle comunita
educative per minori del Piccolo Principe. All'inaugurazione della casa “rinnovata” erano presenti oltre ad Anna Durante, alla coordinatrice
de Il Piccolo Principe Assunta Pietrantonio, ai direttori, gli operatori e i volontari delle Comunitd, anche alcuni rappresentanti dell/Associazione
S.A.LEE, e Tiziana Babuin e Davide Niemeijer di IKEA Chieti. Erano inoltre intervenuti gli assessori alle Politiche Sociali dei Comuni di Pescara
e Spoltore. FOTO 5. Luglio 2017, utenti ed operatori della Comunita residenziale Colonna in gita a Tagliacozzo. FOTO 6. Dicembre 2017, in
occasione della Giornata Mondiale del Volontariato, sul paico del teatro Flaiano, prima della messa in scena di uno spettacolo di raccolta
fondi, vengono premiati da Loriana Mangifesta con un attestato di “gratitudine”, in rappresentanza dei tanti volontari che si sono succeduti
negli anni nei servizi del Ceis, Camillo Grande, Anna Bompensa, Sylvia Rivera. FOTO 7. Agosto 2018, la Comunitda Terapeutica Il Faro si sposta
nell'attuale sede di Collecorvino. FOTO 8. Novembre 2019, foto ricordo con il Sindaco Carlo Masci, in visita al Ceis in occasione dell'Open
Day delle Comunita, evento di apertura alla cittadinanza delle organizzazioni che aderiscono al TED, Tavolo Ecclesiale delle Dipendenze.
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Le novita e le tappe verso il cambiamento
“Paghiamo lo scotto di un ridimensionamento

economico importante”

di Marco Mauriello (Direttore Amministrativo Ceis)

L termine scissione evoca ai pit laccezione biologica

di tale processo, nel quale un organismo unitario, per

esempio una cellula, si divide in due figli che manten-
gono inalterato il patrimonio genetico della madre scissa.

Nel diritto societario l'operazione di scissione consiste
nella suddivisione di un unice patrimonio sociale mediante
il trasferimento a piu societa, gia esistenti (scissione per
incorporazione) o di nuova costituzione [scissione in senso
stretto] che possono essere anche di tipo diverso da quella
che si scinde (scissione eterogenea).

Siha la scissione totale quando una societa [scissa) tra-
sferisce tutto il suo patrimonio a pili societa (beneficiarie]
e cessa di esistere senza che si abbia liquidazione, mentre
i suoi soci ricevono azioni delle beneficiarie.

Dopo poco piti di 20 anni di esistenza come servizio del
Centro di Solidarieta di Pescara, il settore per la cura dei
minori che vivono situazioni di disagio, che consta di due
comunita educative e un centro clinico psicodiagnostico,
oltre che di una ludoteca in un quartiere comunale a ri-
schio, saraindipendente dal Centro di Solidarieta, essendo
confluito, nelle scorse settimane, in una associazione ap-
pena costituita denominata “IL Piccolo Principe Associazio-
ne di promozione sociale™.

Infatti in data 18 febbraioc 2022 l'assemblea straordi-
naria dei soci del Centro di Solidarieta di Pescara ha ap-
provato, alla presenza del notaio Michele D’Ambrosio, la
scissione dell'area Minori a tale associazione beneficiaria
costituitasi nella stessa data.

Successivamente, il 3 maggio 2022 lo stesso notaio
D’Ambrosio, avendo constatato l'assenza di opposizioni da
parte di terzi a tale delibera nei termini prescritti ex lege,
ha redatto l'atto di avvenuta scissione (repertorio 11503,
raccolta 7985). Come succede nella scissione biologica,
la nuova associazione beneficiaria conserva il patrimonio
genetico della madre scissa, il Centro di Solidarieta di Pe-
scara, subentrando, come previsto dal codice civile, all'art.
2506, nei diritti e negli obblighi, nonché nella titolarita dei
contratti/convenzioni/autorizzazioni in essere.

La scissione intervenuta ¢ di tipo parziale, poiché il pa-
trimonio trasferito & solo parte (circa la meta) dellintero
patrimonio del Centro di Solidarieta, che continuera ad
operare nel settore riabilitativo dalla tossicodipendenza e
in altri servizi - storici e recenti - specialistici.

Sitratta inoltre di una scissione omogenea, perche l'as-
sociazione beneficiaria, di nuova costituzione, & anch’es-
sa un Ente del Terzo Settore, cosi come lo & il Centro di
Solidarieta di Pescara. Va sottolineato che tale progetto di
scissione ¢ stato ipotizzato nell ottobre dello scorso anno e
frutto di un elaborato lavoro, coordinato, oltre che pensato
la prima volta, dal nostro commercialista Roberto Cavic-
chia, e condiviso, passo dopo passo, con altri consulenti
e professionisti interessati alla giusta causa del Centro di
Solidarieta di Pescara e alla sua possibilita di soprawiven-
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za nel tempo. Non pubd, infatti, essere taciuto uno dei pre-
supposti che hanno portato a questa scissione del Centro
di Solidarieta di Pescara che difatto & una separazione del-
lo stesso e un notevole ridimensionamento delle proprie
attivita e dei proprivolumi di affari.

Negli ultimi anni, infatti, una serie importante di eventi
avversi, non ultimo il forte ridimensionamento del fattu-
rato causato dal Covid-1% nel 2020 e nel 2021, ha causato
perdite di bilancio considerevoli con altrettanto ingenti in-
debitamenti verso enti tributari e previdenziali, lavoratori
e fornitori.

La dimensione non piccola “dell’azienda Centro di Soli-
darieta di Pescara” ha fatto molta fatica a gestire tali scos-
soni di sofferenza finanziaria e la presenza di tante unita
operative, oltre 70 lavoratori, e flussi finanziari annuali di
quasi 2milioni di euro, hanno procurato rigidita e difficolta
anche nell'attuare azioni correttive efficaci nel breve pe-
riodo.

La ripartizione del patrimonio, ma soprattutto della for-
za lavoro e del fatturato, tra due soggetti molto piu piccoli,
fa ritenere che la gestione sara, per entrambe le realtache
cammineranno da sole e in parallelo, molto pit snella ed
efficiente. Piace anche pensare a questa scissione sotto un
altro punto divista e come un ulteriore presupposto.

Si sentono spesso notizie di aziende in crisi che sono
rilevate da un gruppo di lavoratori che subentrano nella
societa per evitare che la stessa chiuda con conseguente
perdita del posto di lavoro per tali lavoratori.

Lassociazione de Il Piccolo Principe difatto nasce anche
da questa premessa. Intanto perché il suo management,
e |la stessa assemblea dei soci, saranno costituiti da un
gruppo importante di lavoratori dellassociazione stessa,
che mediamente lavorano nel settore dei Minori, come di-
pendenti del Centro di Solidarieta di Pescara, da almeno
15 anni.

ILsecondo motivo & che lassociazione neo costituita, go-
dra della voltura, da parte del Centro di Solidarieta di Pe-
scara, di contratti, convenzioni, autorizzazioni, know-how;
per contro, tutto tale pacchetto “intangibile” (in economia
aziendale si definisce come awiamento] & pagato dalla
nuova associazione al Centro di Solidarieta di Pescara, dal
momento in cui Il Piccolo Principe si & accollato una bella
fetta di debiti che erano del Centro di Solidarieta di Pesca-
ra, paria circa 1 milione di euro.

Infine, un’ultima immagine che pud spiegare il motivo
di questa scissione & quella dellultimo figlio del Centro
di Solidarieta di Pescara, nato nel 2000, cresciuto nella
grande famiglia del Centro di Solidarieta e che ora, avendo
abbondantemente superato il compleanno della maggiore
eta, e sufficientemente grande per mettersi lo zaino sulle
spalle e cominciare a camminare da solo in questa nuova
avventura e, per citare uno dei motti tanto in uso in un’altra
associazione educativa, “remare da solo la propria canoa”!
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Conferenza Nazionale Alcol

“Informare, educare, curare:
verso un modello partecipativo
e integrato dell’alcologia italiana”

A cura di Luciano Squillaci

ESTRATTO DAL SETTIMANALE ONLINE PROGETTOUOMO.NET

i & tenuta a Roma, dal 15 al 17
S marzo scorsi, la Il Conferenza

Nazionale Alcol, dal titolo ‘Infor-
mare, educare, curare: verso un mo-
dello partecipativo ed integrato dell'al-
cologia italiana’. E stata fortemente
voluta dal Sottosegretario di Stato alla
Salute Andrea Costa, delegato dal Mi-
nistro Roberto Speranza alla preven-
zione, al monitoraggio e ai percorsi te-
rapeutici connessi al fenomeno delle
dipendenze, “per fornire una risposta
concreta alle esigenze di pazienti e
famiglie, attraverso |ottimizzazione
del lavoro in rete di tutti gli attori che
operano nel campo dellalcologia. Era
doveroso e fondamentale promuovere
un confronto tra istituzioni, enti locali e
associazioni, che mancava da pit di 10
anni, soprattutto a sequito del preoc-
cupante incremento, in particolare tra
i giovani, del fenomeno dellabuso da
bevande alcoliche durante il lockdown.
Secondo gli ultimi dati dellIstituto Su-
periore di Sanita, infatti, nel corso del
2020 si & osservato un aumento del
6,5% per gli uomini e del 5,6% per le
donne che hanno avuto un consumo a
rischio. Basti pensare che, per esem-
pio, per la prima volta, le giovani con-
sumatrici a rischio [14-17enni] supe-
rano per numerosita i loro coetanei”.
La Conferenza, promossa dal Ministe-
ro della Salute (dalle Direzioni Gene-
rali della Prevenzione sanitaria e della
Comunicazione) in collaborazione con
le Regioni, si & svolta sia in presenza
presso [Auditorium del Ministero del-
la Salute, sia in modalita streaming.
Sono intervenuti, tra gli altri, i rappre-
sentanti delle associazioni di auto mu-
tuo aiuto, delle Regioni, dellAnci, de-
gli operatori del settore, delle societa
scientifiche, delllstituto Superiore di
Sanita e di altre Istituzioni. Quattro so-
no state le sessioni tematiche: “Gli in-
terventi di prevenzione in ambito sco-
lastico e [aggancio precoce dei giovani
vulnerabili”; “L. 125/01. Lintegrazione
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del lavoro tra Servizi per le Dipenden-
ze/Alcologie e le CML in tema di guida.
Stato dellarte e prospettive future.”;
“La Formazione™: “Le Reti Curanti”.
Altermine della tre giorni & stato pro-
dotto un documento condiviso con le
proposte operative emerse dalla di-
scussione neitavoli di lavoro.

Era previsto anche un interven-
to del Presidente della Fict, Luciano
Squillaci, che, non potendo parteci-
pare, ha inviato un messaggio: “La
FICT opera con 600 servizi su tutto il
territorio nella cura, nel trattamento
e nella prevenzione delle dipendenze
e non solo. Abbiamo riscontrato nelle
nostre comunita, negli ultimi due anni,
un aumento importante di utenza che
usa come sostanza di abuso primaria
l'alcol, subito dopo la cocaina e l'eroi-
na, soprattutto tra i minori ma anche
tra gli adulti. Ringraziamo il Ministero
della salute, in particolare il sotto-
segretario Andrea Costa, che, dopo
14 anni, ha dato spazio a questa pro-
blematica ormai dilagante nei nostri
territori e che la pandemia purtroppo
ha esasperato. Lalcol, la droga vanno
a riempire vuoti di solitudine, vuoti di
relazione che noi possiamo colmare
solo rimettendo dawero al centro la
persona. Nel primo giorno della con-
ferenza si @ parlato molto di giovani
ed & necessario porre una attenzione
particolare ai messaggi educativi che
lanciamo, che devono essere chiari e
coerenti. Ripartire dai giovani significa
ripartire proprio dai loro bisogni, dai
loro linguaggi.

Ci auguriamo che questa confe-
renza sia il primo step per awviare
quel lavoro di squadra partecipativo
ed integrato, che prevede, come di-
chiarato da Costa, altri momenti di
condivisione sui territori regionali”. Il
sottosegretario Costa, infatti, conclu-
dendo la tre giorni della Conferenza
nazionale alcol, ha dichiarato: “E stato
ieri firmato un decreto per istituire un

Luciano Squillaci

tavolo permanente tecnico specifico
sulla tematica dellalcol al Ministero
della Salute e sara un luogo operativo
dove tutti gli attori verranno coinvolli,
uno strumento per dare continuita al
lavoro fatto in questi giorni.” “Credo
che la conferenza nazionale, continua
Costa, sia un momento straordinario,
ma dobbiamo sforzarci anche di anda-
re sui territori.”

“Mi prendo limpegno di organiz-
zare nelle prossime settimane in ogni
Regione un momento di condivisione,
mettendo a sistema tutte le realta ter-
ritoriali. Dobbiamo anche dare la te-
stimonianza di essere vicini ai territori,
di sostenerli, riconoscendo il grande
lavoro che i territori fanno. La vicinan-
za ai territori & il gesto di una politica
che vuole provare a tornare ad ascol-
tare, a mettersi a disposizione e a dare
l'opportunita a tutti coloro che posso-
no dare un contributo. Il contributo di
ognuno puo essere determinante. C'@
bisogno di fare rete, di fare sistema, di
fare squadra”.

“Proveremo anche ad affrontare il
grande problema dell omogeneita ter-
ritoriale. Ma dobbiamo prima prende-
re coscienza di quelle che sano le cri-
ticita e le disomogeneita per provare

insieme a trovare una soluzione.”
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Da una riflessione... "fatti concreti"

a cura della Redazione

uanto potenziale sprecato nelle nostre scuole, nei nostri oratori, nelle nostre piazze... Possibile che
si debba morire a 18 anni di “alternanza”, per capire che stiamo sbagliando strada? Eppure sarebbe
sufficiente passare qualche ora nelle nostre comunita o uscire la sera con i nostri operatori in strada
per comprendere la paurosa fragilita dei nostri ragazzi. E poi leggiamo inebetiti le statistiche dell’Osservatorio
nazionale sull’adolescenza: il 65% degli under 18 italiani fa parte di una banda, il 16% ha commesso atti vanda-
lici, mentre 3 ragazzi su 10 hanno partecipato ad una rissa. Se questi sono i nostri risultati di adulti educatori,
evidentemente abbiamo sbagliato e stiamo continuando a sbagliare...

Abbiamo costruito un sistema “educativo” e scolastico studiato solo per rendere i ragazzi adatti al mondo
degli adulti, salvo escludere gia da piccolo chi non ci riesce. Eppure i nostri ragazzi sono nati per cambiarlo il
mondo, non per “starci dentro” come si puo stare dentro un vestito logoro preso a prestito.

Sono nati per riscrivere le regole, soprattutto quelle stupide, non per accettarle senza discussioni.

Ma per tutto questo dobbiamo lasciarli sognare, che per le delusioni hanno tempo.

Facciamoli studiare ci6 che é giusto, come é giusto, perché é giusto. Non perché si deve.

Facciamoli innamorare dei classici, delle scienze, del pensiero antico...

Accompagniamo La loro curiosita, che seguano le tracce della nostra Storia.

Raccontiamogli la Costituzione, facciamogli assaporare il senso pit alto delle loro liberta, attraverso i volti e
le parole di quei giovani che morendo le hanno scolpite nel cuore del nostro Paese.

Insegniamoglii diritti di tutti, ma proprio tutti, che cosi impareranno a lottare contro il “dovere” preteso dai
potenti. Facciamoli ricercare, incuriosire, meravigliare della bellezza intorno a loro.

Premiamo la loro spontaneita, i loro interessi, ascoltiamo i loro dubbi. Non misuriamo gli adulti che diven-
teranno dando un voto alla loro capacita di ricordare a memoria nozioni stantie. Proviamo ad invertire la logica
degli adulti: non tutto va per forza "quantificato”, e men che meno il percorso di crescita di un ragazzo.

E lasciamo che si appassionino, perché la loro passione é il nostro futuro.

Ma soprattutto, per amor di Dio, lasciamoli sperare, perché la loro Speranza é il mondo di domani.”

Ci piace riportare a Voi lettori del Faro queste riflessioni di Luciano Squillaci, Presidente Fict, apparse di re-
cente sul settimanale online Progettuomo.net, che ben sintetizzano la motivazione a monte di tutti gli interventi
che seguono la linea guida “Progetto Uomo”, e che mettono al centro la persona, con le sue fragilita e soprattut-
to con le sue risorse e le sue speranze. Restituire e/o far maturare questa consapevolezza nella propria unicita
2 il fine ultimo anche del servizio della Comunita semiresidenziale Colonna, che segue giovani e adolescenti che
chiedono di essere accompagnati nel proprio percorso di crescita.

Punti di forza del servizio sono il confronto che il ragazzo sperimenta con il gruppo dei pari e il lavoro svolto
con le famiglie. L gruppo risulta di estrema importanza in quanto ['adolescente ha bisogno di identificarsi e di
trovare appoggio e sicurezza nella cultura del "branco”. Questa tendenza, anche se spesso viene evidenziata
dai genitori come un aspetto negativo del proprio figlio (le famose “cattive compagnie”] diventa, all'interno di
guesta esperienza, un fattore di crescita e una condizione che facilita la condivisione con l'altro. Parallelamen-
te anche la famiglia va aiutata a non fuggire dalla realta, anzi ad entrare nella storia con le sue contraddizioni
e con i suoi aspetti positivi. La famiglia & importante in
quanto risorsa che va sempre coinvolta e mobilitata,
anche quando non da segni di disponibilita alla messa
in discussione, perché il ragazzo viene aiutato e soste-
nuto ad accogliere la storia che non puo cambiare e ad
affermare i bisogni che comunque non vanno negati e
dimenticati.

In alcuni casi, non essendo possibile “convenziona-
re” con il servizio pubblico tutte le prese in carico, cer-
chiamo aiuto nella sensibilita verso tali tematiche di
altri soggetti pubblici e privati. La Fondazione Banco di
Napoli ha di recente recepito positivamente una nostra
proposta progettuale, concedendo un contributo che
permettera a cinque giovani di seguire, per 18 mesi, il

: o proprio percorso nella Comunita semiresidenziale Co-
Rossella Paliotto, Presidente Fondazione Banco di Napoli lonna con i Gruppi Speciali per sperimentare: “la nostra
vita nelle nostre mani".
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ESTRATTO DAL COMUNICATO DIRAMATO DALL'UFFICIO STAMPA DEL CONSIGLIO REGIONALE
D'ABRUZZO ATTRAVERSO IL PORTALE DEDICATO EMICICLONEWS

na, si & tenuta a Pescara, presso la sala del Con-

siglio Regionale, in Piazza Unione, la seconda
edizione del premio “Eccellenza donna”, iniziativa incen-
trata sul tema delle eccellenze femminili promossa dal
dipartimento "Famiglia, pari opportunita e Valori non ne-
goziabili” di Fratelli d'ltalia e alla quale ha aderito anche
la Regione Abruzzo. Questa iniziativa nasce per raccon-
tare storie di donne che si sono distinte ed affermate per
valore, meriti, passione e coraggio, e per aver ottenuto
risultati in svariati campi: accademico, professionale, cul-
turale ed artistico, nel volontariato associativo e nel non
profit.

All'incontro erano presenti, tra gli altri, la responsabile
Provinciale del dipartimento Famiglia, pari opportunita e
valori non negoziabili di Fratelli d'ltalia, Carola Profeta,
la responsabile regionale Margherita D'Urbano, il capo-
gruppo alla Regione Guerino Testa. La Targa celebrativa
del premio "Eccellenza donna” & stata consegnata - per
lalto valore sociale, educativo e culturale delle loro pre-
ziose attivita quotidiane - a Suor Livia Ciaramella, che da
quasi un ventennio presta la sua opera presso il Carcere
di San Donato aiutando e confortandoi detenuti bisognosi
di sostegno, anche nell ottica di un sano reinserimento in
societa, e ad Anna Durante, fondatrice nel 1981 del Ceis,
per occuparsi del recupero dei tossicodipendenti e dare
sostegno alle loro famiglie. In sequito ha allargato la sua

| § 8 marzo, nella Giornata Internazionale della Don-

opera aiutando non solo bambini che il Tribunale dei mi-
nori allontana dalle proprie famiglie di origine ma anche
i genitori, con l'apertura del servizio "Il piccolo principe”.

La forza delle donne é sotto gli occhi di tutti, ogni gior-
no, in Italia e nel mondo. Una forza e un coraggio che solo
loro riescono a trasmettere, esattamente come stanno
dimostrando le cittadine ucraine e, da sempre, quelle mi-
gliaia di donne che nel nostro Paese e altrove subiscono
violenze d'ogni genere, che affrontano e superano, re-
stando a volte vittime silenziose e troppo spesso a costo
della loro vita. A tutte loro, oggi come ieri e come domani,
va il mio pensiero per un augurio universale affinché la
potenza di quelle forze coraggiose prevalga sempre sulle
barbarie umane”, queste le parole del capogruppo di Fra-
telli d’'Italia, Guerino Testa.

“Ho condiviso lidea delle due responsabili, regionale
e provinciale, del Dipartimento Famiglia, Pari opportuni-
ta e Valori non negoziabili di FdI, Margherita D'Urbano e
Carola Profeta - che ringrazio - di far coincidere questa
giornata con quella del Premio "Eccellenza Donna” - ha
spiegato Testa - che quest'anno rende omaggio a due
rappresentanti abruzzesi, pescaresi, del gentil sesso che
si sono particolarmente distinte per il loro straordinario
impegno nel mondo del volontariato: suor Livia Ciaramel-
la e Anna Durante. Due donne, due giganti, a cui la Regio-
ne Abruzzo dice grazie per essere diventate forti pilastri
per chi vive in condizioni svantaggiate”.
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=((9) = L'ANGOLO DEL GRADUATO

i chiamo Federica e ho 21 anni. Non & facile rac-
contare in poche pagine questi due anni. Sono

arrivata in struttura persa, sola e profondamente

vuota.

Vengo da una famiglia numerosa, sono la settima di 8
figli e oggi posso dire che la mia famiglia & un dono.

Un dono che prima non vedevo: mi sono sempre sentita
invisibile e meno agli occhi dei miei fratelli, dei miei geni-
tori, del mondo e crescendo anche ai miei di occhi.

Sono cresciuta nel cammino neocatecumenale, sin da
piccola i miei genitori mi parlavano di Dio e io mi sentivo
protetta... pero pil crescevo e piu avevo difficolta a vederlo,
nella mia vita.

Quando ci fu una crisi economica nel lavoro di mio pa-
dre, ne risenti tutta la famiglia, tutti a loro modo si sono
distaccati, 3 dei miei fratelli sono partiti per Londra, e que-
sto mi fece sentire ancora pil sola. Cosl iniziai a sceglie-
re le amicizie sbagliate e fare le prime esperienze con le
sostanze, a non impegnarmi nello studio, la bocciatura,
insomma a cadere in un vortice di solitudine, ribellione,
rabbia, dolore fino a non sentire pit niente.

Tutto questo per anni, fino a quando, toccato il fondo, il
cammino mi mette davanti ad una scelta: chiedere aiuto
alla struttura, io accettai anche se non ero convinta.

Ad aspettarmi al primo colloquio c’era Carmen che io
gia conoscevo da sempre, mi accolse subito senza nem-
meno pensarci, il giorno dopa feci il mio ingresso, era il 26
febbraio 2020 ed ero spaesata e confusa.

Poche settimane dopo ci fula pandemia e la quarantena
e questo provocd in me forti dubbi sul percorso, ero pronta
a lasciare tutto, ma qualcosa mi diceva di aspettare un po'.

Tornati dal lockdown, dentro di me erano nascoste mol-
te disonesta che mi provocarono delle ricadute sull'alcool.
Ero profondamente triste. Cosi un giorno decisi di dire tut-
to e togliermi questi pesi sulla coscienza che mi stavano
divorando. Non saprei come esprimere il preciso istante
in cui capii che questo percorso mi avrebbe salvato la vita,
perché lo ha fatto.

Quello che posso dire & quello che oggi sento cosi forte
dentro di me, che a volte mi si stringe il cuore: e che ho
paura, ho paura del mondo, di crescere e andare avanti,
ma la paura pil forte & quella di rimanere ferma, senza
vita e senza senso, di risentire quel senso di vuoto enorme
che non sapevo come colmare, un peso di emozioni tenu-
to dentro ad una scatola, non voglio rimettermi dentro un
mondo effimero fatto di niente... sto crescendo e gquesto
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mi spaventa ma non voglio piu evitare le mie sofferenze,
& tanto che non ridevo o piangevo per poco. Oggi pil che
mai sento i cambiamenti nella mia vita, nel rapporto con i
miei genitori, con i miei fratelli con me stessa: prima nien-
te cambiava perché ero io che non volevo uscire dal caos
della mia vita.

Fa male avere luce sui propridolori, ma tutto quello che
ho perso prima, chi mi ha usato o chi ho usato per non
darmivalore, ora non conta pit. Ora il mio cuore ha ripreso
a battere. Ora mi sento libera, la paura eildolore e [Amore
di oggi contano piu di tutti gli anni persi a non amarmi.

Non voglio pil nascondermi.

Tutto quello che ho vissuto sara sempre con me, espe-
rienze negative e positive mi hanno resa cid che sono oggj,
adesso tocca me.

Grazie Carmen per la tua forza, per avermi fatto sentire
preziosa e per esserci stata sempre.

Grazie Marilena, che nel momento pil duro e fragile
hai saputo starmi vicino nonostante le difficolta, per aver-
mi preso la mano per questo ultimo e bellissimo pezzo di
strada.

Grazie Sara, perché in te ho messo tutta la fiducia che
avevo e mi sono sentita capita, protetta e amata.

Grazie Alessandro, che anche se all'inizio il tuo modo di
farmi vedere le cose era scomodo, ti ringrazio per avermi
fatto sentirevista e per essere stato una luce nella miavita.

Grazie alla fascia, senza la quale oggi non sarei qui, per
essere stata amica, specchio, compagna di vita.

Grazie a tutti quelli che ho incontrato nel cammino, per
avermi fatto sentire me stessa sempre.

Grazie a Dio per avermi fatto vivere questa esperienza.

Tocdot
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25 marzo: Anna Durante ha partecipato a “Pescara:
dalla piazzaforte alla citta”, incontro di presentazione dei
libri di Licio Di Biase “La Piazzaforte di Pescara” e "Pescara
1910 presso l'Auditorium Cerulli.

1 aprile: & il dottor Gerardo Guarino il nuovo Direttore
della Unita Operativa Complessa del Servizio Dipendenze
(Ser.D.) di Pescara: dal nostro Centro giunga 'augurio di
buon lavoro e 'auspicio di una proficua collaborazione con
il mondo del privato sociale pescarese.

Il Ceis ha partecipato nei mesi di aprlle € maggioalle
riunioni del “tavolo delle periferie”, convocato dal Prefetto
di Pescara, con la responsabile della Ludoteca Thomas De-
Zi, Maria Rosaria Teofili.

9-12 magg I0: si & tenuto a Cagliari, presso il Convento
San Giuseppe, il 23° Convegno Nazionale di pastorale della
salute dal titolo “Dall’odore al profumo. Il senso ritrovato
per un superamento dello scarto”. La Federazione Italiana
Comunita Terapeutiche é stata invitata a curare la sessione
tematica "Le comunita terapeutiche tra vecchie e nuove Di-
pendenze. Il profumo della relazione che cura”, con |'obiet-
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Cari amici de “Il Faro”, vogliamo ringraziare tutti i nostri sostenitori che, anche in questo anno
difficile, ci hanno offerto un aiuto prezioso nella realizzazione della campagna di raccolta fondi
in occasione della Pasqua. Grazie all’adesione di parroci, enti comunali, esercizi commerciali,
liberi professionisti, aziende e soprattutto grazie all'insostituibile e instancabile supporto degli
amici volontari, abbiamo permesso alla solidarieta di non fermarsi.. abbiamo distribuito 2.780
dolcissime uova di cioccolato e 340 soffici colombe, con un guadagno di quasi 12.000 euro!!!

tivo di fermarci a pensare a come costruire “quella relazio-
ne” che ponga la persona al centro. In particolare si intende
riflettere sul ruolo della relazione di aiuto nel programma
terapeutico, tramite anche le testimonianze ed esperienze
dirette di buone prassi delle Comunita della FICT, che la-
vorano per il recupero ed il reinserimento di persone con
problemi di disagio e dipendenze. “0ggi & quanto mai ne-
cessario che, insieme, riflettiamo sugli “scarti umani” che
bussano alle nostre porte e che hanno bisogno di sentirsi
accolti, di sentire il profumo della speranza, dell’amore re-
sponsabile. Sappiamo gia che le difficolta aumenteranno
come anche i nuovi bisogni ed & per questo che dobbiamo
farci trovare pronti. La droga e le cosiddette dipendenze
comportamentali, il gioco d’azzardo, le dipendenze tecno-
logiche, da internet, da social, sono una piaga che non si e
fermata neanche con il covid, anzi, come le droghe sono
entrate nelle nostre case, nel nostro quotidiano, sono onli-
ne, ora sono sotto gli occhi di tutti.” Afferma Luciano Squil-
laci, Presidente FICT: “Contro la “cultura dello scarto e
dellostigma”, occorre la cura dell’altro attraverso l'ascolto
e la condivisione, attraverso 'amore, un amore sociale. Oc-
corre tornare a rivivere il territorio, a mettere al centro la
relazione educativa.”
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Le strutture del
Centro di Solidarieta

di Pescara

<) Centro di Solidarieta

Via Vittoria Colonna, 8 - Pescara

Sito web: www.ceispe.it

apertura: dal lunedi al venerdi, ore 9.00-18.00

) Centralino Tel. 085.4151199 - Fax 085.4174523
} Segreteria segreteria@ceispe.it - info@ceispe.it
) Direzione Amministrativa info@ceispe.it - ceis.pe@pec.it - terapeutico.ceispe@pec.it

* Libero da... servizio per assuntori di cocaina info@ceispe.it

<) Game Over Trattamento e cura del gioco d’'azzardo info@ceispe.it
patologico e delle nuove dipendenze

<) Comunita semi-residenziale "Colonna" cell. 349 8655565 - colonnasemiresid@ceispe.it

<» Comunita di Prima Accoglienza residenziale "Colonna"
Cell. 349 5726224 - colonnaresid@ceispe.it

<» Comunita terapeutica “Il Faro”
C.da Gallo - Collecorvino (Pe) - Tel. 085 9153000 - ctilfaro@ceispe.it

<) Comunita di Prima Accoglienza residenziale "Le Ali"
Piazza San Felice, 8 - Sant'Egidio alla Vibrata (TE) - Tel. 0861 843015 - casaleali@ceispe.it
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ALFA TUBI s..

PRODUZIONE TUBI IN CARTONE

ISOLA DEL LIRI (FR) - TEL.0776.813461
www.alfatubi.it

alma c.i.s.

costruzione impianti speciali
HE
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Sede operativa: Centro Direzionale DaMa, seala A
66100 Chieti Scalo -Tel. 0871 2171

Sede legale: via Carducci, 83 - 65122 Pescara
www.dlmacis.it - info@almacis.it

PRODOTTI DA FORNO SEMPLICI, SANI E GENUINI
Via Dante, 37 - 65012 CEPAGATTI (PE) - Tel. 085 974730

www.panificiocappucci.com

\_Business Process Innovation

AR

VIA CALDORA, 4 - PESCARA
info@omura.it



